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POLITIQUE QUALITÉ

Mission
Concevoir, proposer et fabriquer pour les alumineries du monde entier des équipements de production de métal 
d’avant-garde offrant la plus grande valeur ajoutée pour le client.

Valeurs 
Le succès de STAS repose sur l’indéfectible adhésion de notre équipe aux valeurs de l’entreprise… valeurs 
d’éthique qui guident nos comportements envers les autres, et valeurs de changement qui assurent l’alignement 
rapide de notre entreprise et de nos produits avec l’évolution des marchés.

Engagements
 • Assurer la satisfaction de chaque client par l’identification précoce et précise de ses besoins ainsi que  
    par la proposition, la fabrication et la mise en service du bon produit.

 • Identifier et mobiliser les potentiels créateurs, innover, intégrer nos connaissances, les nouvelles   
    technologies et les nouvelles pratiques de façon à créer de la valeur pour nos clients, nos actionnaires  
    et nos employés.

 • Participer au développement durable en concevant des équipements qui utilisent les technologies les  
    plus avantageuses en termes de coûts, de performance, de santé et sécurité, et de protection de   
    l’environnement.

 • Maintenir un milieu de travail agréable, sain, sécuritaire et respectueux des autres, qui favorise   
     l’expression des qualités de chacun et reconnaît la responsabilité de chaque employé derrière le   
     succès collectif de STAS.

 • Créer et développer des partenariats mutuellement profitables avec les centres de recherche   
    métallurgique et les sous traitants impliqués dans nos produits.

 • Devancer la concurrence en optimisant continuellement notre habileté à aligner nos stratégies, nos  
    objectifs, nos ressources, la configuration de notre organisation, nos technologies et nos produits   
    avec l’évolution de nos marchés.

Devenir l’un des équipementiers incontournables du marché mondial de l’aluminium.

Louis Bouchard    Président Exécu�f


